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Nomor   :      /PL19.13/WS/2020
Hal        : Laporan Hasil Reviu Atas Laporan Kedisiplinan/Kehadiran ASN untuk periode bulan Maret, April & Mei 2020


Yth. Direktur Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya



Dengan ini kami sampaikan Laporan Hasil Reviu atas Laporan Kedisipilnan/Kehadiran ASN Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya sebagai berikut:


Laporan Hasil Reviu atas Laporan Kedisipilnan/Kehadiran ASN 
Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya 
Periode Maret, April  & Mei 2020

1. Pernyataan Reviu
Kami telah mereviu Laporan Kedisipilnan/Kehadiran ASN Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya untuk tahun 2020 sesuai UU RI No. 5 Tahun 2014 tentang ASN. Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kedisiplinan Kehadiran ASN menjadi tanggungjawab Manajemen Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya.  

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas laporan Kedisiplinan/Kehadiran ASN telah disajikan secara akurat, andal, dan valid sesuai dengan UU RI No. 5 Tahun 2014. Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan perbedaan dalam meyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam laporan kinerja ini.

2. Dasar Reviu 
a. UU RI No. 5 Tahun 2014 Tentang ASN;
b. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2010;
c. Surat Tugas Direktur Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya, Nomor 2948/PL19/KP/2020.
 
3. Pelaksanaan Reviu 
Reviu atas Laporan Kedisiplinan/Kehadiran ASN untuk periode bulan Maret, April & Mei 2020 dilaksanakan mulai tanggal 2 s.d 5 Juni 2020
.
4. Tujuan dan Sasaran Reviu 
Tujuan reviu adalah untuk memberikan keyakinan Terbatas Kedisiplinan/Kehadiran ASN pada Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya telah sesuai dengan UU RI No. 5 Tahun 2014 Tentang ASN. 

5. Ruang Lingkup reviu adalah penelaahan substansi atas Laporan Kedisiplinan/ Kehadiran ASN periode bulan Maret, April & Mei 2020.





6. Simpulan dan Rekomendasi 
Kondisi kehadiran ASN pada Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya sebagaimana berikut:

Bulan Maret 2020

	No
	Unsur ASN
	Jumlah Personil
	Jumlah Hari Kerja
	Prosentase Kehadiran

	1.
	Dosen PNS
	159
	21
	96 %

	2.
	Tendik PNS
	104
	21
	[bookmark: _GoBack]97 %

	3.
	Dosen Kontrak
	8
	21
	98 %

	4.
	Tendik Kontrak
	51
	21
	98 %



Catatan lain/rekomendasi :

· Mulai tanggal 19 Maret 2020 kehadiran ASN melalui WFH
· Selama bulan Maret 2020, ada 1 Tendik yang Cuti Melahirkan selama 21 hari.

Bulan April 2020

	No
	Unsur ASN
	Jumlah Personil
	Jumlah Hari Kerja
	Prosentase Kehadiran

	1.
	Dosen PNS
	159
	21
	98 %

	2.
	Tendik PNS
	104
	21
	98 %

	3.
	Dosen Kontrak
	8
	21
	100 %

	4.
	Tendik Kontrak
	51
	21
	100 %



Catatan lain/rekomendasi :

· Selama bulan April 2020 kehadiran ASN melalui WFH
· Selama bulan April 2020, ada 1 Tendik yang Cuti Melahirkan selama 21 hari.

Bulan Mei 2020

	No
	Unsur ASN
	Jumlah Personil
	Jumlah Hari Kerja
	Prosentase Kehadiran

	1.
	Dosen PNS
	159
	17
	99 %

	2.
	Tendik PNS
	104
	17
	100 %

	3.
	Dosen Kontrak
	8
	17
	100 %

	4.
	Tendik Kontrak
	51
	17
	100 %



Catatan lain/rekomendasi :

· Selama bulan Mei 2020 kehadiran ASN melalui WFH
· Selama bulan Mei 2020, ada 1 Dosen yang Cuti Sakit selama 12 hari.





7. Tindak Lanjut Hasil Reviu 

Tidak ada yang perlu ditindaklanjuti
	

Demikian laporan hasil reviu ini kami sampaikan sebagai bahan lebih lanjut.



Surabaya, 5 Juni 2020
Ketua SPI PPNS






Rina Sandora, S.T., M.T.
NIP 197903092009122001
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